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BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la
examenul de promovare in gradul profesional superior al functionarilor publici din cadrul
Serviciul Buget Financiar Contabilitate-Directia Economica organizat in data de 26.03.2024,
ora 10,00-proba scrisa -

1. Care este durata exercitiului financiar conform Legii nr.82/1991- Legea contabilitatii, republicata
cu modificarile si completirile ulterioare?(20 puncte)
BAREM CORECTARE-Capitolul 1V Situatii financiare
-precizarea duratei- art.27alin.2=20 puncte(20 puncte*1) -
Total-20 puncte

Raspuns
Durata exercitiului financiar este de 12 luni.

2.Precizati numarul contraventiilor privind egalitatea in activitatea economici si in materie de
angajare si profesie conform Ordonantei de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare (20 puncte)
BAREM CORECTARE Capitolul Il Sectiunea I art.6-9
-precizare numar contraventii -20 puncte(4 puncte*Scontraventii)
Total — 20 puncte

Raspuns
ART. 6

Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, conditionarea participarii la o activitate economica
a unei persoane ori a alegerii sau exercitérii libere a unei profesii de apartenenta sa la o anumiti rasa,
nafionalitate, etnie, religie, categorie sociald, respectiv de convingerile, de sexul sau orientarea sexuald, de
varsta sau de apartenenta sa la o categorie defavorizati-4 puncte
ART.7
Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, discriminarea unei persoane pentru motivul ci
apartine unei anumite rase, nationalitati, etnii, religii, categorii sociale sau unei categorii defavorizate,
respectiv din cauza convingerilor, varstei, sexului sau orientarii sexuale a acesteia, intr-un raport de munca si
protectie sociald, cu exceptia cazurilor prevazute de lege......- 4 puncte
ART. 8
(1) Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, refuzul unei persoane fizice sau juridice de a
angaja in munca o persoana pentru motivul ci aceasta aparfine unei anumite rase, nationalitati, etnii, religii,
categorii sociale sau unei categorii defavorizate ori din cauza convingerilor, varstei, sexului sau orientarii
sexuale a acesteia, cu exceptia cazurilor previzute de lege.- 4 puncte

(2) Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, conditionarea ocuparii unui post prin anunt sau
concurs, lansat de angajator ori de reprezentantul acestuia, de apartenenta la o anumita rasa, nationalitate,
etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizatd, de varsta, de sexul sau orientarea sexuala,
respectiv de convingerile candidatilor, cu exceptia situatiei prevazute la art. 2 alin. (9).-4 puncte

ART. 9

Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, discriminarea angajatilor de catre angajatori, in
raport cu prestatiile sociale acordate, din cauza apartenentei angajatilor la o anumita rasa, nationalitate,



origine etnica, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizatd ori pe baza varstei, sexului, orientarii
sexuale sau convingerilor promovate de ei.- 4 puncte

3.Pe cine are obligatia angajatorul sa informeze imediat dupi ce a fost sesizat asupra actiunilor de
discriminare bazati pe criteriul de sex conform Legii nr.202/2002 republicatd, privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificirile si completirile ulterioare?(20 puncte)
BAREM CORECTARE Capitolul I Art.8 lit.d)
prezentare obligatie- Art.8 1it.d) =20 puncte
Total — 20 puncte

Raspuns
ART. 8

d) sé informeze imediat dupa ce a fost sesizat autoritatile publice abilitate cu aplicarea si controlul
respectarii legislaiei privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.-20 puncte

4.Prezentati cel putin 4 conditii ce trebuiesc indeplinite inainte de avizarea proiectelor de angajamente
legale, conform Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si
completarile ulterioare .( 20 puncte)
BAREM CORECTARE Anexa Art.1
- identificarea corecta a cel putin 4 conditii — 20puncte (5 puncte* 4 conditii);
Total — 20 puncte

Raspuns
Avizarea proiectelor de angajamente legale se poate face dupa indeplinirea urmitoarelor conditii: 5 puncte

a) proiectul de angajament legal a fost prezentat in conformitate cu prezentele norme metodologice; 5
puncte

b) existenta creditelor bugetare disponibile la subdiviziunea corespunzatoare din bugetul aprobat; 5 puncte

¢) proiectul de angajament legal se incadreaza in limitele angajamentului bugetar, stabilite potrivit legii; 5
puncte

d) proiectul de angajament legal respectd toate prevederile legale care ii sunt aplicabile, in vigoare la data
efectudrii sale (controlul de legalitate); 5 puncte

e) proiectul de angajament legal respecta sub toate aspectele ansamblul principiilor si regulilor procedurale
si metodologice care sunt aplicabile categoriei de cheltuieli din care fac parte (controlul de regularitate) ; 5
puncte.
S. Ce rubrici se completeaza in situatia in care a fost selectat butonul "Venit" conform Ordinului
Ministrului Finantelor Publice nr.517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care
fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug, cu modificirile
si completirile ulterioare?(20 puncte)
BAREM CORECTARE- Anexa 2 Capitolul 2 Art.7 alin. 1-litera g1.1-g1.2

-enumerare rubrici - g1.1-g1.2- 20 puncte(10 puncte*2)
Total — 20 puncte

Raspuns

gl.1) in rubrica "Clasificatie functionald" se selecteaza succesiv indicatorii de venituri bugetare din
clasificatia functionala - Capitol, Subcapitol si Paragraf....10 puncte...

g1.2) in rubrica "Valoare prevedere bugetard" se completeazi......10 puncte..

Secretar
Oprea Anisoara Vasilica
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